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平成25年度「「見えるに安全活動コンク一几．の実施について（要一I距

　平素は、労働行政の推進につきまして、ご理解とご協力を賜り、厚く鋼既巾しにすます．

　さてパlylﾓ労働省では、事業場の安全活動の活性叱を目的として、昨年度に続き、嘔成25

年度「見える」安全活動コンクールを実施いたします｡

　つきましては、傘ﾄﾞの会□事業場等に対して、当該コンクールヘの応募・投票のほか、あ

わせてIIあんぜん･プロジェクト|への参加の|呼びかけをお願いいたします。また、貴団体の

ホームページ内に下記の「「見える』|安全活動コンクール．特設ページと』享生労働省の報道

発表ベ一ジヘのリンクを設定し］？|ﾐ労働省が‾『見える』安全活動コンクール．への応募

受付中であること及び7あんぜんプロジェクト_への参加|企ｉを募集中であることの周知を

お願い巾しけｻﾞます。

　　　　　　　　　　　　　　　　　,厄

　１「『旦える』安全活動コンクール」特設ページ

八
百

２厚生労働省報道発表ベージ
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平成25年度「『見える』安全活動コンクール」を実施　

~災害の増加する第三次産業への呼びかけを強化､奮って御参加下さい-

　厚生労働省ではり月｜日から、労働災害防止に向けた企業の取り組み事例を募集・公

開し、国民からの投票等により優良事例を湯ぶ、平成25年度「『見える』安全活動コ

ンクール」を実施します．

　このコンクールは､安全活動に熱心に取り組んでいる企業か国民や取引先から注目さ

れるよう、厚生労働省の行う運動〔「あんぜんプロジェクト」）の‐環として実施する

もので、平成23年度から実施しており、今年度で３回目となります。

　応募期間は、９月１日（日）から10月31日（木）まで。応募事例は、rあんぜんプ

ロジェクト」のホームページ｛|,tゆ:/jllza1�o.,由Lw.卯.lp/ぬzellμ･Ja･tjに掲載し、

平成25年11月1S目（月）～平成部年｜月□日（金）の間に実施する投票の結果等

に基づいて、優良事例を２月下旬に発表する予定です。

　「見える」安全活動とは､守るべき安全手順や視覚的に捉えられないような危険を視覚

化（見える化）すること、また、それを活用することによる効果的な安全活動などを言

います。さらに、厚生労働省か取り組んでいる企業をホームページで公開することで企

業価値（安全ブランド）の向上に結びつけ、一層、機運を高めることも狙いとしていま

す。

　厚生労働省では、コンクールの実施について、「第12次労働災害防止計画」で重点業

種としている第３次産業（小売業、社会福祉施設、飲食店）などへの呼びかけを強化す

るとともに、優良事例も活用して労働災害の減少に取り組んでいきます。



１趣旨・目的

　平成24年の労働災害の発生状況は、死亡災害と死傷災害のいずれも増加し、特に死

傷災害は３年連続の増加という極めて憂慮すべき事態となっています。

　こうした状況の中、厚生労働省では､安全活動に熱心に取り組んでいる企業が国民や

取引先から注目される運動（「あんぜんプロジェクト」｝を積極的に展開しています。そ

の１つとして、「『見える』安全活動コンクール」では、安全活動の「見える」化の取組

事例を募集します。これに対して、広く国民から投票を募るとともに、安全活動優良事

例選考委員会（仮称）において、評価、選考を行うことにより優良事例を決定すること

で、事業場の安全活動の「見える」化への取り組みを活性化することを目的とします。

　また、このコンクールに応募された取組事例は、現場の安全活動の取り組みに活用で

きるよう、「あんぜんプロジェクト」ホームページ上で継続的に公開します。

２実施スケジュール

　募集期間：平成25年９月１日～平戒25年10月31日

　投票期間：平成25年|1月18日～平成26年１月17日

　結果発表；平成26年２月下旬（予定）

３取組事例の応募方法

　「あんぜんプロジェクト」ホームページ上の「『見える』安全活動コンクール」特設　

ページから、申請書をダウンロードし、電子メールに添付して応募してください。

　（メンタルヘルス対策も対象になります）

　詳しくは下記URLから「『見える』安全活動コンクール」特設ベージを御覧ください。

４取組事例への投票方法

　平成25年11月18日から、「『見える』安全活動コンクール」特設ページ内の「応募

作品」ベージから譲でも簡単に投票できます。

　（締め切り：平成26年１月17日）

　「過去の応募作品」ページ

５参考

　（ｎ第12次労働災害防止計匯について

　　　11t知//wwwmhrw goJp/bunya/roudouklJun/anzenelsel21/　　　　　　　___.__＿＿____＿＿＿＿__.

　（2）あんぜんプロジェクト周知用リーフレット
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嘔あんぜん

　プロジェクト
あんぜんプロジェクトは　　・

労働災害のない日本を目指して

働く方の安全に一生懸命に取りi

｢働く人｣、｢企業｣、｢家族｣が

元気になる職場を創るプロジェ

ブロジ士クトメツ甚≒,=　　　

(参力0企業)X･をレ‥　

幕象じて,凶歳葦｡j

サイ･ﾄｔ募集中｡メニルで参加申請できまず､･

自社ホームページを開設して.いない屋合でも．

プロジェクト参加か可能です。
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優れた安全活動事例を募集しています，

あんぜんプロジェクトは、働く方の安全に一生懸命に　　　
取り組んでいる企業を応援しています！

　　　１　　　・，．‘１　　　　　’　・　　　ｆ．．．

　　参加手続き甲暁窓□（函士道株式会社）　　　　　あんぜんフロジェクト椙務司
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　e･milcontact･anzenp叫ec回c帽p鯛ltsucQm　　　　　電話Oa-3595-3225

1あん忿んプロジェクトの参加手続きに係る・務|孔平成２５年度「安全から元気を起こす戦略総合挺進事業」の委託契約を

厚生弼働省と脈絡した富士通株式会社が男旅していまｔ　，
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砥齢プロジェクトの趣旨について教えてください。
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　胞く人の・金石-ぼ保すること|本命頴看の両務で司り、企業においで倣甕先に取り組んでいただきたいことで７．安全への

取組は勁く人の命や健尿を守るだけでｇく、庄屋性の向上か同時されるとともに、企茉内の士気を高め、励く人同士の活眼

思の向上につながることか同呵ごｎます。このような労勁朗暁であれば、幽≪人lj:甦ざかいをもコて策略をこなし、ａ々の

能力を向上できホ窟、Ｓだ、ご家涵ヨ安心して泡く人を会社に逡○・廿・1･。・全への取昭|ま、いわ|孔企燕の礎です．

　このように．ａい製品やサービスを測知者に提供することとそこで勧く人の９全への取咀は切り謎せないむので愁り．消

費者の皆植にとｙこち、両者はともに企栗のマネジメントのレベルを示すものごして珀要な指標であると考えていま７｡

　｢あんぜんブロジ・ク|ヽ｣に参加する企薦|フロジェク|ヽメンバー)は、このような理含のもと、労働災百のない日本を目

指して，勁く人の安全に一生Ｒ命に取り昭む５のとします．また、フロジ亙クトメンバーの取組を広く国民の皆様に紹介す

ることで、企菜価廼(・全ブランド)の向上に繁かること延期栢するうのです．

プロジェクトに参加するとどうなるのでしょうか？　　。
‥　…

毘フロジェクトメンハ･一は、労働災害のないヨ本を目指して，働(人のヲ全に一生懇命に取り砥石ものとし、その安全活動　

の状況、労働災害の発生状況等をホームページで公間していただきます。

硲･|'函んぜんプロジェクト｣ホームベージでは、フロジ・クトメ.ンパ一の企奈名等を公表し、該当ページにリンクを張らせて　

い瓦だきま百。

　･ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞのﾚｲｱｳﾄは,乖一司こ,.iQ，粟鸚の通気刄≪改訂これるg睨かあQま7ので,予めこ承知《だきい，

プロジェクトに参加資格は･あるので:しょ･う

.

か･?．　　　　　・・二

　以下の圃-一|.jiが参μΓ|資格となり函Ｊ。

出勃く方の安全に一生態命に取り組んでいる事業場一企業または企業グループであること．

即事業場一企業または企２グループでの翫全活動の状況、労胞災宙の発生状況呼をホームベージで公開していることぐ企業　

のCSR報告｛の一部でもかまいＪ世ん,よ

ゆ労勤保険に加入していること，

申込みする･ための手続き･を教えてください。　　　　　　　　　　　　　　

■■　■　

次のURL(ht知://日nzeninfo.mhlw.Sojﾛ/如詑如roi日ci/陀gi白t｢眺ion/ind帥.htmlﾝから申珊珊(エクセル)をダウン

ロードし、必間男唄を記入の上、参加7一続き串焼窓口弓で送付してくださし1

　【e-mall･CQnlｮcl-anzaprojeci＠a.価.Tuiitsu,GQm･1

　甲誂出の内容砥廓務陥で確認した後、掲裕予定日をご凍結いたします．

　ぞ申一哉の?鴫笏ｶ｀13｢あ少,』ざんプロシ・クト｣の趣ａこ反7aこﾆが明らひであ・と両狗らりる男色には,を万.|が承認こr;gいことﾓ面りｇ可，

プロジェクトに加入す･る:とお金がかかるのでしょうか?゜：

　プロジェクト參加は無料です､､その後の会ｉ可石一切ご不安です.，

ブロジェク･･トに入るとどんなメ.ﾘ:･ットがあるのでしょうか･?　士･･　:･

･ぞらゼ弐･フロジ.T々|ヽ7こ祭加いたたくと･-･

男面んぜんフロジェクト公式ロコマークをご使臣いただけ・す．

面目社のＲ全対策に栢仙的に取Ｑ紹んでいる企業であることを函く世の中にアピールできます，

③その他、ﾌﾞﾛｼﾞΣクトメンバーかより叉全対策に取り俎んでい|･Jるよう、厚生労・省では様々な企画を随時検討していきま７．

自･社ホームページを開設:していなくともプロジ:エクト参加は可能でしようか?:

　あんぴんブロジ･ごクトでは、巴･く大のヲ全の確保に積極的に取り紹んでいるものの、目社ホームページを開設していない

企拠が、プロジェクトメンバーの甲隋を行えるように．安全方針、安全活動の具体例、労働災吉発生状況等を公開するため

の専用ページを立ち上げております｡

　i両iぺ一ｼﾞの･圖7希甲される現金|洙.「E今ﾌ［F.」ニクiヽ・陣９痘.ととも|二「場所ぺ一一ｼﾞ･那11」屁|ﾐ乍佃･|二こ曳。≪だこい．

＜士ゾ祀毬ｇ始.柘4ｻﾞ叛79.芦Xｸﾞ紳嘸昨やいて昧､1:刈字ぬ.叫ごな時ホーふ･ﾍﾞﾆｼﾞをむ以･だざに.レ.∧く.y

:･‥.httpｿﾞ/anz6ninfcｺﾞ,･mhlWIぽQ;jp/a･り之ehβ･rdj白酵/regi酵r日tioり/indeえhtiL=:へ

ＩＩスd贈順漏瓢爾拉畿灘。』蔽滅Ｕ晶L龍JBぬ直Ｕ
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労働災害防止のための

｢見える｣安全活動を

募集します。
募集期間：平成２５年９月１日～平成２５年１０月31日

投票期間：平成２５年１１月１８日～平成２６年１月１７日

結果発表：平成２６年２月下旬

募集専用ページ:http://anzeninfo.mhlw.go.jp/anzenproject/concour/index.html

１　ｊ

　函んUI･んフロジ･Eクトでは､企箆にお|了る安全活動の活性化を図るため､｢見える｣安全活動コンクー

ルを開催します。労働災害防止のための削息工夫を募集しますので、企業・事業場で実施さｎでいる

独自の｢見える｣安全活動を応募してくだごい(メンタルヘルス対策も対象になります)，

　応募いたたいた安全活動については、あんぜんプロジェクトホームページに掲載し．

介させていただきま７．また安全活動をご覧になった方からの投票、意見を募集し、

表を行います。

ド壮士ノ径壮言碑祠㎜1

広く国民に紹

後日、結果発

　危険、有害性については、混常視覚的に捉えられなし屯のがあります，それらを可視化(見える化)

百ること、また、それを活用j･ることによる勁哭的な安全活動を｢見える|ヲ全活動といいます。

　昨年度の応頴灰況否畑まえ、今年度も以下のフつの｢貝える叱｣の類型SI｣に募集を行いま凱

Ｉ．ａ険有害性の｢見える化｣

江､安全衛生爵報の｢見える化｣

Ⅲ.見えない安全衛生事象の｢見える化｣

Ⅳ.瓦全而生活動への参加の｢見える叱J

V.第三者に対する安全衛生の｢見える化｣

ⅥIT技術を利用した安全両生活動の「昆える化｣

Ⅶ.安全圖生活動の｢見える化｣による見える化以外の効果

詳細は下記URL

http://an跨ninfo,mhlw.go.jp/anzenproject/concour/2012/result､htmlを参照してください。

　また．労働災害の発生状況を見ると、陸上貨物運送事業、第Ξ次座業等の業種や中小企業における「

「見える」安全活動も重要であることから、これらの業種や中小規模の企業等における活動の積極的なり

ご応募をお待ちしています。　　　　　　　　　　　　　　７
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�安全衛生情報の「見える化」

……チjp.ﾄ･/=.1jフト操作レパー誤作動時の災害肪止j.レ‥･.‥ミラ＝を使って交差恵での出会じ･Ｗじら衝突防止対策7

.でマス.ﾄ内への侵入による挾まれ災害防止ド，レ

2
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運６尽からのマス|ヽ内腿入防止対笥一一一一
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蛙混前でＨ瞰．蝕で蛙瓢

Jゴニ背ここ昌昌之禁門慧堡ﾍﾞﾙで･i　　　4.昌コ雲芝屋，

ｰjlレ謳
Ｆブッタをいつも男優

　運搬作業で便われるフォークリフトによる災害を未然に防止するため、フ才－クリフト運転者や歩行者に

対して安全を維持する目的で、席画や機械にそれぞれ定めた安全ルらレやマークを表示した。

参考資料：フォークリフト画搬作柔と回全阪場の｢児える化｣

企業名：ヒルタエ業株式会社

聚種：・一興

圖安全衛生活動の｢見える化｣による｢見える化｣以外の効果

会･全ﾊﾄﾛｰﾙ状況
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　職長とは別に名専門工事業者ごとにセーフティリーターを決め、職長会を通じて安全活動を行っている

凧その脈に目身の安全宣ヨを厖与'戸入りで、作業所安全薦示仮に紹介し活動の見える化を行っている。

善男資料セーフティーリーダー活動の貝える化

企
業
業名大成建設株式会社　

祀建設業
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